
                   
 

 

 
Renovabis ist das Hilfswerk der katholischen Kirche in Deutschland für die Menschen in Mittel-, Ost- und 
Südosteuropa. Wir unterstützen pastorale, soziale und bildungsbezogene Projekte in 29 ehemals 
kommunistischen Ländern und setzen uns ein für Begegnung, Dialog und Partnerschaft zwischen Ost und 
West. Unsere Geschäftsstelle befindet sich in Freising. 

 
Wir suchen zum 01. Februar 2025 unbefristet in Vollzeit (100 %) einen 

 

Referenten (m/w/d) für unsere Abteilung Projektarbeit und Länder 

Ihre Aufgaben:  
- Bearbeitung von Projektanträgen auf finanzielle Hilfen aus Ländern Mittel- und Osteuropas und 

deren Begleitung bis zum Projektabschluss, voraussichtlicher Schwerpunkt auf dem Länderbereich 
Ukraine 

- Mitarbeit in der konzeptionellen Weiterentwicklung der Projektarbeit  
- Dialog und Kooperation mit in- und ausländischen Institutionen und Projektpartnern  
- Kooperation mit den inlandsbezogenen Abteilungen und Referaten von Renovabis  

 
Unsere Anforderungen / Ihre Qualifikation:  

- Nachweis eines abgeschlossenen wissenschaftlichen Studiums in einem für die Projektsteuerung 
relevanten Fachbereich  

- Mehrjährige Berufserfahrung mit Entwicklungsprojekten bzw. Projekten der weltkirchlichen 
Zusammenarbeit sowie fundierte Kenntnisse der Planung, Steuerung und Abwicklung von Projekten 
einschließlich der Beantragung von Kofinanzierungsmitteln, die z.B. vom Bundesministerium für 
wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ) oder Dritten finanziert werden  

- Gute Kenntnis des soziopolitischen und historischen Kontextes in Mittel- und Osteuropa 
- Interkulturelle Sensibilität und Verhandlungsgeschick, Lösungsorientierung und starke 

Kommunikationsfertigkeiten 
- Mindestens sehr gute (Fremd-)Sprachenkenntnisse in Wort und Schrift in Deutsch und Englisch sowie 

möglichst in einer osteuropäischen Sprache – gerne resultierend aus Auslandserfahrung, 
vorzugsweise in den Partnerländern von Renovabis; Besonders Ukrainischkenntnisse sind von 
Vorteil. 

- Teamfähigkeit, mentale und körperliche Belastbarkeit, Bereitschaft zu Dienstreisen in Länder Mittel- 
und Osteuropas, Flexibilität und Eigeninitiative 
 

Wir bieten Ihnen die Mitarbeit in einem motivierten Team und ein ansprechendes und herausforderndes 
Aufgabengebiet mit Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum an. Sie wirken an der Weiterentwicklung 
einer international arbeitenden kirchlichen Institution mit. Darüber hinaus ermöglichen wir eine flexible und 
familienfreundliche Arbeitszeitgestaltung im Rahmen der gleitenden Arbeitszeit und durch Homeoffice. 
Anstellung und Vergütung erfolgen nach ABD, den arbeitsvertragsrechtlichen Regelungen der bayerischen 
(Erz-)Diözesen, die sich am TVÖD orientieren, d. h. incl. aller für den öffentlichen Dienst üblichen 
Sozialleistungen wie betriebliche Altersvorsorge und Jahressonderzahlung.  
 
Wenn Sie Ihre Fähigkeiten in eine Einrichtung der Katholischen Kirche einbringen möchten, dann freuen wir 
uns auf Ihre schriftliche Bewerbung mit vollständigen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse sowie 
Qualifikations- und Tätigkeitsnachweise) bis 30.11.2024. Die Unterlagen schicken Sie bitte per E-Mail im pdf-
Format an dw@renovabis.de. Für weitere Auskünfte steht Ihnen Herr Wilkowski (Telefon: 08161/5309-28) 
gerne zur Verfügung.  


